
 

 العاشر الصف

 المهني والمسار للتعليم المختلفة الخيارات وتحديد البحث

​المهن قرص •
 استخدام خلال من الجماعي، والعمل العاطفي الوعي مهارات النشاط هذا يستهدف والأهداف: الكفاءات 

 الأدوار. لتلك والمفيدة اللازمة النظر ووجهات والقيم المهارات وتنوع المختلفة الأدوار لفهم البحث تقنيات
 الأدوار في والنظر بذلك، يتعلق فيما ومواهبهم قوتهم نقاط في التفكير على الطلاب تشجيع للميسرين ينبغي
​أكثر. تناسبهم قد التي

 (1c، 2a، 2b، 3a، 4c) 

 جيد )مثال العمل. فرص من متنوعة مجموعة يسرد إلكترونياً موقعًا التفعيل منصة ستعرض الفردي: التنفيذ
 المهارات من متنوعة مجموعة تغطي وظيفة 40 من أكثر على تحتوي – حكومية جهة أو كبيرة مؤسسة هو
​إلخ(. البشرية، الموارد البحث، القيادة، في

 مهارة القرص يظُهر المهارات. أو الشخصية الخصائص من طيفاً يعرض "قرصًا" أيضًا المنصة ستنتج 
 مثل: اليسرى، الجهة على وأخرى اليمنى الجهة على

​الاستقلالية إلى يميل ………………………………. الجماعي العمل يفضل​●
 

​داعم …………………………………………. قيادي​●
 

​ومنظم منهجي ………………………… الضغط تحت يزدهر​●
 

​رقمي …………………………………………. مبدع​●
 

 سيشُرح بل — الأطياف هذه من فقط واحد طرف على يقعون لا الناس معظم أن الإرشادي النص سيوُضح
 كلا من عناصر الفرد يظهر أن تتطلب المهنية الأدوار من العديد وأن تمامًا، متضادة ليست الثنائيات هذه أن

​المهارتين.
 اختلاف قيمة على يركّز الفردي، التفكير أو المنصة، باستخدام الأقران بين قصير نقاش تحفيز يمكن 

 مع أكثر تتماشى أنها يشعرون التي الأنماط في التفكير الطلاب من ويطُلب — والخصائص الشخصيات
 شخصياتهم.

 قرص، كل على وضعهما يمكن وظيفتين على والعثور المحدد الموقع تصفح الطلاب من يطُلب ذلك، بعد
​دور. لكل المطلوبة للمهارات وفقاً القرص على ووضعهما

 وآخر القيادة على يعتمد دورًا يجدوا أن يجب المثال، سبيل على — متباعدة الأدوار هذه تكون أن ينبغي 



 

​والمساندة. الدعم على يعتمد
 والاهتمامات والقوة والقيم المهارات تفيد أن يمكن كيف في والتفكير مستقل بشكل البحث على سيشُجعون 

 المختلفة. المهنية المسارات في المختلفة

 


